Zatgcznik nr 1

do Uchwatynr ........................

Zarzadu Zwigzku Rzemiosta Polskiego

zdnia ..., L.

Ewidencja uméw Nr
(piecze¢ Cechu)
UMOWA O PRACE
W CELU PRZYGOTOWANIA MLODOCIANEGO DO PRACY
ZAWAITA W ovtieiineeneieiieaanaans wdniu ... I.

(dalej jako ,,Umowa”)

pomiedzy:

(pieczqtka Pracodawcy z firmq, adresem przedsiebiorstwa, NIP, REGON, KRS)

reprezentowana przez:

(adres zamieszkania miodocianego Pracownika)

dalej jako ,,Mlodociany”,
dalej pojedynczo jako ,,Strona”, a tacznie jako ,,Strony”.

STRONY NINIEJSZYM POSTANOWILY:

"W przypadku spotki jawnej, komandytowej, komandytowo — akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig,
spotki akcyjnej reprezentacja powinna by¢ zgodna z informacjg wynikajgcq z rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego.

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



§1.
Strony zawieraja umowe o pracg w celu przygotowania zawodowego Mtodocianego, ktéra odbywac sie
bedzie przez nauke zawodu / przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy’ w zawodzie:

(nazwa zawodu i symbol cyfrowy zawodu zgodny z klasyfikacjg zawodow szkolnictwa branzowego/klasyfikacjq zawodow i
specjalnosci/zakres przyuczenia)

§2.
Pracodawca o$wiadcza, Ze nie jest rzemie$lnikiem w rozumieniu Ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o
rzemio$le (Dz. U. z 2020 r. poz. 2159, z 2025 r. poz. 769) (dalej jako ,,Ustawa”) / jest rzemie$lnikiem w
rozumieniu Ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz. U. z 2020 r. poz. 2159, z 2025 r. poz. 769)
(dalej jako ,,Ustawa”)® to znaczy:

Uwaga: nalezy wybraé jedng z opcji, a pozostale skreslic/skasowac.
a) [jednoosobowa dzialalnosé gospodarcza]

jako osoba fizyczna zawodowo wykonuje dziatalno$¢ gospodarcza z wykorzystaniem kwalifikacji
zawodowych w rzemio$le potwierdzonych dowodem kwalifikacji zawodowych w rzemio$le w
rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy to zZnaczy:

jest wspolnikiem spotki cywilnej 0 firmie
....................................................................................................... ,  prowadzacej
dzialalno§¢  gospodarcza, posiadajacej NIP ... ,  REGON
......................................... , w ramach ktorej pozostali wspolnicy to osoby fizyczne, wykonujace
wspélnie z Pracodawca dzialalno$¢ gospodarcza, z wykorzystaniem wszystkich wspolnikow
kwalifikacji zawodowych w rzemio$le potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w
rzemio$le w rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy to znaczy:

1. Pracodawca posiada

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

il. WSPOINIK ... posiada

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

1ii. WspOInik ..o posiada

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

jest spotkg jawng/komandytowg/komandytowo - akcyjng* wykonujacg dziatalno$¢ gospodarczg z
wykorzystaniem pracy wlasnej wszystkich wspolnikow bedacych osobami fizycznymi oraz ich

2 Niepotrzebne skreslic.
3 Niepotrzebne skreslic.
4 Niepotrzebne skreslic.

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



kwalifikacji zawodowych w rzemiosle potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w

rzemio$le, o ktorych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2 lub 3 Ustawy to znaczy:

1. Pracodawca posiada
(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

il. WsSpOINiK ... posiada

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

iil. WsSpOINiK ... posiada

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

jednoosobowa spotka kapitatowa, powstalg na podstawie art. 551 § 5 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
— Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 18 i 96) w wyniku przeksztalcenia Pracodawcy

bedacego osobg fizyczng, wykonujacego we wlasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarcza z
wykorzystaniem pracy wilasnej oraz kwalifikacji zawodowych w rzemiosle potwierdzonych dowodem
kwalifikacji zawodowych w rzemio$le w rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy to znaczy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

jest spotka jawng/komandytowa/komandytowo — akcyjna® osob fizycznych, wykonujaca dziatalno$é

gospodarcza z wykorzystaniem pracy wlasnej jednego wspolnika tj.

.......................................................................... oraz jego kwalifikacji zawodowych w
(imie, nazwisko, PESEL)

rzemiosle potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, o ktorych mowa w art. 3

ust. 1 pkt 2 lub 3 Ustawy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

a pozostatymi wspodlnikami jestmalzonek .......... ...
(imig, nazwisko, PESEL)

5] 1] ) 4
(imig, nazwisko, PESEL)

/3] 5] 0] 6/

jest wspolnikiem spotki cywilnej 0 firmie
....................................................................................................... ,  posiadajacej
NIP , REGON oo, , w ramach ktorej
pozostali wspolnicy to osoby fizyczne, wykonujace dziatalno$¢ gospodarcza z wykorzystaniem pracy
whasnej jednego WSpOINIKa t]. ....o.vieinii e oraz jego

(imig, nazwisko, PESEL)

5 Niepotrzebne skreslic.

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



kwalifikacji zawodowych w rzemiosle potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w
rzemiosle, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 1 Ustawy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

a pozostatymi wspolnikamijestmatzonek ...
(imig, nazwisko, PESEL)

T4 7 0 4
(imig, nazwisko, PESEL)

23] (] ) 1 2O

—.
(DI
72}

-t

wspolnikiem spotki cywilnej 0 firmie
....................................................................................................... ,  posiadajacej
NIP , REGON ..., (dalej jako

,Spolka”), wykonujacej z wspdlnikami dziatalno$§¢ gospodarcza z wykorzystaniem pracy wilasnej
jednego WSPOINTKA L. .....vieii i e oraz jego

(imig, nazwisko, PESEL)
kwalifikacji zawodowych w rzemio$le potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w
rzemiosle, 0 ktérych mowa W art. 3 ust. 1 Ustawy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

A SPOTKA JESE ZIZESZOMNA W ..ottt e
(mazwa Cechu lub Izby RzemiesIniczej)

na podstawie uchwaty nr ... zdnia ...
[wspélnik spotki cywilnej — jeden wspdlnik posiada kwalifikacje i jest wspdinikiem spdlki handlowej]

jest wspolnikiem spotki handlowej 0 firmie
....................................................................................................... ,  posiadajacej
NIP , REGON ..., , bedacej
wspolnikiem spotki cywilnej o firmie
....................................................................................................... ,  posiadajacej
NIP , REGON ... , wykonujacej z
wspolnikami dziatalno$¢ gospodarcza z wykorzystaniem pracy wilasnej jednego wspolnika tj.
.......................................................................... oraz jego kwalifikacji zawodowych w

(imig, nazwisko, PESEL)
rzemio$le potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, o ktérych mowa w art. 3
ust. 1 Ustawy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)
A SPOTKA A JESt ZIZESZOMA W ... .ottt ettt ettt et

napodstawie uchwaly nr....................ooin, ZANIA ..o
spotka jawna/komandytowa/komandytowo — akcyjng wykonujaca dzialalno$¢ gospodarcza z

wykorzystaniem pracy wilasnej pracy wlasnej jednego wspolnika tj.
.......................................................................... oraz jego kwalifikacji zawodowych w

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



(imig, nazwisko, PESEL)

rzemiosle potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, o ktorych mowa w art. 3
ust. 1 Ustawy:
(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)

A SPOIKA 1A JESt ZIZESZOMA W ...t

na podstawie uchwaly nr ... Zdnia ..o
[spotka kapitatowa]

spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia/spotka akcyjng oséb fizycznych, wykorzystujaca prace
wiasng jednego wspolnika/akcjonariusSzZa .........vvieuireiniit i oraz jego

(imie, nazwisko, PESEL)
kwalifikacje zawodowych w rzemios$le potwierdzonych dowodami kwalifikacji zawodowych w
rzemiosle, 0 ktorych mowa W art. 3 ust. 1 Ustawy:

(wskazanie dowodu kwalifikacji zawodowych w rzemiosle, daty wydania, nr ewidencyjny)
A SPOIKA 1A JESt ZIZESZOMA W ..ottt e e

na podstawie uchwaty nr....................coeiinn . ZANIA ..o

b) jest mikroprzedsi¢gbiorca/matym przedsi¢biorcg albo $rednim przedsiebiorca® w
rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow, zgodnie z trescia
o$wiadczenia stanowigcego Zalacznik nr 1 Umowy.

§ 3.
1. Przygotowanie zawodowe Mtodocianego bedzie:
a) odbywato sie pod adresem:
b) prowadzone przez instruktora praktycznej nauki zawodu: Pracodawce/osobe zatrudniong u
Pracodawcy/osobg prowadzaca zaktad pracy w imieniu Pracodawcy’ -
Pani/Pan. . ... e spetniajacego
wymagania pedagogiczne tj.
..................................................................................................................... oraz
(wskazanie dowodu spetniania wymagan pedagogicznych, date wydania, nr ewidencyjny)
WYMAZANIA ZAWOAOWE 1. .. neittttt ettt ettt et et et et e e e et et ettt et et et et et e e teneaeas
(wskazanie dowodu spetniania wymagan zawodowych, date wydania, nr ewidencyjny)
c) realizowane wraz z doksztatcaniem teoretycznym w formie

........................................................................................... Strony postanawiajg, ze w
przypadku doksztatcania teoretycznego realizowanego w formie pozaszkolnej koszty w tym zakresie
bedzie ponosil przedstawiciel ustawowy/Pracodawca®.

2. Przygotowanie zawodowe bedzie odbywaé si¢ w terminie ustalonym przez Pracodawce, przy
czym dobowy wymiar godzin zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu nie bgdzie wigkszy niz 6 godzin — w
przypadku mtodocianego do lat 16, a powyzej 16 lat — 8 godzin. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 1. w

6 Niepotrzebne skresli¢.
7 Niepotrzebne skreslic.
8 Niepotrzebne skresli¢.

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019 poz. 391) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przedtuzenia
dobowego wymiaru godzin zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu.

§ 4.
Uwaga: nalezy wybraé jedng z opcji, a pozostale skreslic/skasowac.

[dot. nauki zawodu]
W okresie obowigzywania Umowy Mtodocianemu przystuguje wynagrodzenie w kwocie:

a) wlrokunauki zawodu ........................... (nie mniej niz 8%),
b) w Il roku nauki zawodu ........................... (nie mniej niz 9%),
¢) w I roku nauki zawodu .........................e. (nie mniej niz 10%),

przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale,
obowiazujacego od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w
Dzienniku Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.

[przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy]

Mtodociany w okresie przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy bedzie otrzymywat miesieczne
wynagrodzenie W WySOKOSCI ...c.cccvvvervesveeienvennennn. (nie mniej niz 7%) przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, obowigzujacego od pierwszego dnia
nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.

§ 5.
Mtodociany zobowigzany jest do przystapienia do egzaminu
czeladniczego/sprawdzajgcego/zawodowego’ przeprowadzanego przez
........................................................................................................................... /

(nazwa wlasciwej Izby Rzemiesiniczej)

Okregowa Komisje Egzaminacyjng w .........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininin, .

§ 6.
1. Umowa zawierana jest na czas nieokre§lony/okreslony' tj. od dnia ..................... do dnia

1

2. Strony przyjmuja, ze okres trwania nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania pracy'?
Mtodocianego obejmuje okres od dnia ..................... dodnia.............cooeenls .
3. Do okresu nauki zawodu zaliczono ....................... nauki zawodu/przyuczenia!® u
02110 T -k v .

§7.
1. Pracodawca zobowigzany jest:
a) [dot. nauki zawodu] w przypadku wypowiedzenia Umowy do zawiadomienia przedstawiciela
ustawowego Mtodocianego oraz szkoly, jesli doksztalca si¢ on w szkole;
b) [dot. nauki zawodu] realizowa¢ podstawy programowe ksztalcenia zawodowego dla danego
zawodu;
c) [dot. nauki zawodu] zapewni¢ osoby szkolace, spetniajace wymagania kwalifikacyjne okre$lone

w przepisach powszechnie obowigzujacych;

° Niepotrzebne skreslic.

"9 Niepotrzebne skreslic.
' Niepotrzebne skreslié.
12 Niepotrzebne skreslié.
3 Niepotrzebne skresli¢.

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



d) [dot. nauki zawodu] pokry¢ oplate za egzamin czeladniczy/zawodowy sktadany w pierwszym
wyznaczonym terminie;

e) kierowa¢ mlodocianego na badania lekarskie, zgodnie z przepisami i ponosi¢ koszty z tym
zZwigzane;
f) zgtasza¢ mlodocianego, w ustalonych terminach, na nauke¢ doksztalcajaca, umozliwi¢ mu

regularne uczegszczanie na t¢ nauke oraz kontrolowa¢ wykonanie przez miodocianego obowigzku
doksztatcania teoretycznego;

2. Mtodociany zobowiazany jest w szczego6lnosci:
a) dazy¢ do uzyskania jak najlepszych wynikow w teoretycznej i praktycznej nauce zawodu,
b) przestrzega¢ czasu i porzadku pracy ustalonych i obowigzujacych u pracodawcy,
c) przestrzega¢ przepiséw BHP i ppoz.,
d) wypehia¢ systematycznie obowigzek doksztalcania teoretycznego,
e) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do przelozonego, szanowac powierzone mienie i przestrzega¢ zasad
kolezenskiej wspolpracy,
f) przystapi¢ do egzaminu czeladniczego lub egzaminu sprawdzajacego lub egzaminu
zawodowego.
§8.
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Zakaczniki nr 1 do [.] stanowig integralng czes¢ Umowy. Zataczniki stanowig:
Zalacznik nr 1 — os$wiadczenie w sprawie posiadania statusu mikroprzedsi¢biorcy/matego

przedsigbiorcy/$redniego przedsiebiorcys;

Zalacznik nr 2 — odpis aktualny z KRS dla Pracodawcy/ wyciag z CEIDG dla Pracodawcy;
Zalacznik nr 3 — odpis dowodu kwalifikacji dla Pracodawcy/wspolnika Pracodawcy;
Zalacznik nr 4 — odpis uchwaty Cechu/Izby Rzemieslniczej o zrzeszeniu Pracodawcy;
Zalacznik nr 5 — odpis dowodu po$wiadczajacego spetnianie wymagan pedagogicznych;
Zalacznik nr 6 - odpis dowodu poswiadczajacego spetnianie wymagan zawodowych;
Zalacznik nr 7 - ..

3. Korespondencja pomigdzy Stronami bedzie dokonywana w formie potaczen telefonicznych,

wiadomos$ci SMS czy wiadomosci e — mail. Dane kontaktowe Stron to:

a) dla Pracodawcy: , tel.:

................................................. ,e—Mmall: ooy

b) dla Mlodocianego: , tel.:

................................................. ,e—Malls Loy

c) dla  Przedstawiciela =~ Mlodocianego: ... ,  tel:

................................................. ,e—Mmall: ooy

4. Strony zobowiazuja si¢ informowaé wzajemnie o zmianie danych oznaczonych w ust. 3

powyzej niezwlocznie, nie pozniej jednak niz w dniu takiej zmiany.

5. Umowa zostata sporzadzona w jezyku polskim w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze Stron.

PRACODAWCA MLODOCIANY
OPIEKUN PRAWNY/
PRZEDSTAWICIEL
USTAWOWY

Wszelkie prawa zastrzezone. Kopiowanie, powielanie i wykorzystywanie czesci lub catosci Umowy bez
zgody Zwigzku Rzemiosta Polskiego jest zabronione.



